GOMMUNITY CODE

@EAPRDEH OF CONDUCT

D0

Do treat every guest and team member with dignity and respect.

Do observe quiet hours from 10:00 PM-6:00 AM; be mindful of shift
workers resting at any hour.

Do keep your room, shared spaces, hallways, stairwells, and
community areas clean and orderly.

You must be 21+ to consume alcohol. Please be responsible and only
consume alcohol in private rooms or approved designated areas.

Do properly dispose of all trash appropriately within the community
facilities or on the buses

Do report maintenance issues, property damage, safety concerns, or
emergencies promptly to Guest Services or Security.

Do follow posted signage, life-safety rules, and direction from
management, security, and authorized staff.

Do cooperate fully with any review, investigation, or follow-up request.

VIOLATIONS & CONSEQUENCES

HOW VIOLATIONS ARE REVIEWED
Evaluated through a tiered infraction process based on
nature, severity, frequency, and impact.

medical emergencies.

Site Emergency: 1-806-594-0074

POSSIBLE ACTIONS
Documentation, counseling, employer notification, written
warning, final warning, or removal from housing or site.

SERIOUS CONCERNS
Progressive action is not required when a violation presents
a serious safety, security, legal, or community concern.

Security: 1-806-594-0074
caprock-security@aramark.com

Caprock is a shared community. Every resident has the right to a
safe, respectful, and welcoming environment — and every resident
is responsible for contributing to it.

DO NOT

-

EMERGENCY CONTACTS &6 SUPPORT

Emergency/911: Call 911 for immediate police, fire, or

Guest Services/Front Desk: 1-806-594-0073
caprock-reservations@aramark.com

Do not enter restricted areas — this is an active construction site. No
crossing the fenced area without authorization. Do not feed the wildlife.

Do not harass, threaten, intimidate, discriminate, or engage in abusive
conduct toward any person.

Do not possess illegal drugs, unauthorized substances, drug
paraphernalia, firearms, explosives, or illegal weapons.

Do not smoke or vape indoors, use recreational marijuana on
property, or smoke outside designated areas.

Do not consume alcohol underage, engage in public intoxication, or
operate any vehicle or equipment while impaired.

Do not cook in housing units or use open flames, candles, incense,
space heaters, or unsafe extension cords.

Do not tamper with smoke sensors, emergency equipment,
electrical systems, exits, stairwells, or life-safety access points.

REPORTING INCIDENTS

To report a violation: Contact Security or
Guest Services.

Living here is a privilege.
These standards exist to protect
everyone — including you.

Mental Health/Crisis: Call or text 988



@ CAPROGH DE LA COMUNIDAD

HACER

Si trate a cada huésped y miembro del equipo con dignidad y respeto.

Si respete el horario de silencio de 10:00 PM a 6:00 AM; tenga en
cuenta a los trabajadores por turnos que descansan a cualquier hora.

Si mantenga limpios y ordenados su habitacion, los espacios
compartidos, los pasillos, las escaleras y las areas comunes.

Debe tener 21 afios 0 mas para consumir bebidas alcohdlicas. Por
favor, sea responsable y consuma alcohol unicamente en habitaciones
privadas o en areas designadas.

Si deseche correctamente toda la basura en las instalaciones de la
comunidad o en los autobuses.

Si informe de inmediato sobre problemas de mantenimiento, dafos a
la propiedad, inquietudes de seguridad o emergencias a Servicios al
Hueésped o a Seguridad.

Si siga la senalizacion, las normas de seguridad y las indicaciones de la
administracion, el personal de seguridad y el personal autorizado.

Si coopere plenamente con cualquier revision, investigacion o
solicitud de seguimiento.

CODIGO DE CONDUCTA

NO HACER

Caprock es una comunidad compartida. Cada residente
tiene derecho a un entorno seguro, respetuoso y acogedor,
y cada residente es responsable de contribuir a él.

No ingrese a areas restringidas: este es un sitio de construccion
activo. No cruce el area cercada sin autorizacion. No alimente a la
fauna silvestre.

No acose, amenace, intimide, discrimine ni tenga conductas abusivas
hacia ninguna persona.

No posea drogas ilegales, sustancias no autorizadas, parafernalia de
drogas, armas de fuego, explosivos ni armas ilegales.

No fume ni vapee en interiores, no consuma marihuana recreativa en
la propiedad ni fume fuera de las areas designadas.

No consuma alcohol siendo menor de edad, no se embriague en publico
ni opere ningun vehiculo o equipo bajo los efectos de sustancias.

No cocine en las unidades de vivienda ni use llamas abiertas, velas,
incienso, calefactores portatiles o cables de extension inseguros.

No manipule los detectores de humo, el equipo de emergencia, los
sistemas eléctricos, las salidas, las escaleras ni los puntos de acceso
de seguridad.

No darie, vandalice, deteriore, robe ni haga mal uso de los edificios,
habitaciones, muebles, equipos o materiales publicados, ni realice
cambios de habitacion no autorizados.

INFRAGCIONES Y GONSECUENCIAS

COMO SE REVISAN LAS INFRACCIONES
Se evaluan mediante un proceso de infracciones por niveles
segun su naturaleza, gravedad, frecuencia e impacto.

ACCIONES POSIBLES

Documentacion, orientacion, notificacion al empleador,
advertencia por escrito, advertencia final o expulsion de la
vivienda o del sitio.

PREOCUPACIONES GRAVES

No se requiere una accion progresiva cuando una
infraccién representa una preocupacion grave de seguridad,
legal o comunitaria.

CONTACTOS DE EMERGENCIA Y APOYO

Emergencia/911: Llame al 911 para emergencias
inmediatas de policia, bomberos o médicas.

Emergencia del sitio: 1-806-594-0074

Servicios al Huésped: 1-806-594-0073
caprock-reservations@aramark.com

Seguridad: 1-806-594-0074
caprock-security@aramark.com

Salud mental/Crisis: Llame o envie un mensaje de
texto al 988

COMO REPORTAR INCIDENTES

Para reportar una infraccién: Comuniquese con
Seguridad o Servicios al Huésped.

Vivir aqui es un privilegio. Estas
normas existen para proteger a
todos, incluido usted.



